
STRUTTURA

T
O

T
A

L
E

 
D

IP
E

N
D

E
N

T
I

FERIE
ALTRE 

ASSENZE
TOTALE

ASSENZE

MEDIA 
PROCAPITE 

GG.ASSENZA 

% GIORNI 
DI 

ASSENZA 

GIORNI DI 
PRESENZA

MEDIA 
PROCAPITE 

GG.DI 
PRESENZA 

% GIORNI DI 
PRESENZA

Area Amministrativa e cultura 4 17 0 17 4,25 18,09% 77 19,25 81,91%
Area Economico Finanziaria 3 10 1 11 3,67 17,46% 52 17,33 82,54%
Area Servizi al Territorio 10 22 11 33 3,30 15,14% 185 18,50 84,86%
Area LLPP 2 6 0 6 3,00 14,29% 36 18,00 85,71%
Area Servizi alla Persona e biblioteca 7 11 3 14 2,00 9,09% 140 20,00 90,91%
Area Segretario 1 1 3 4 4,00 19,05% 17 17,00 80,95%

TOTALE 27 67 18 85 3,15 14,36% 507 18,78 85,64%

Tassi di assenza e di maggiore presenza del personale MESE DI SETTEMBRE 2019


